
協働推進事業（平成３０年度実施予定）

目標１ 目標２ 目標３ 目標４ 目標５

1 ① 区・自治会への参加促進
H29年度
から継続

・広報やちまた（平成３０年６月１日号、平成３０年１２月１５日号）へ区・自治会加入
促進の記事を掲載予定。
・市民課番号呼出表示機による広報の実施。

○

2 ② 協働のまちづくりＰＲ用パンフレット作成
H29年度
から継続

平成２９年度に作成したパンフレット及びリーフレットを活用し、協働の
まちづくりを周知する。（市ホームページ掲載、区回覧等の実施）

○

3 ③
小中学生に向けた市民協働の啓発・ボラン
ティア活動への参加体験

実施
ジュニア司書養成講座事業（図書館）や夏休みボランティア体験教室（八街市社
会福祉協議会）などの既存事業を活用するとともに、事業の拡充を検討する。

○

4 ⑤ ＮＰＯ法人の設立支援（情報提供の実施）
H29年度
から継続 市ホームページにおいて情報発信するとともに、内容を拡充する。 ○

5 ⑥ 市民講演会等の開催
H29年度
から継続 テーマも含めて開催方法について検討。 ○

6 ⑦ 高齢者の地域活動への参加促進
H29年度
から継続

広報やちまたへシニアクラブ加入促進の記事を掲載予定。
八街市民カレッジの参加募集記事について区回覧を実施（４／２５）

○ ○

7 ⑧ 高校・大学等の教育機関との連携促進 実施
千葉大学と「教育・研究・事業等に関わる分野」での援助・協力に関す
る協定を締結。（H29.3.21）

○

8 ① 市民活動サポートセンターの設置 準備委員会
設置

市民活動サポートセンターの設置に向けて、同センターの機能等に
ついて諮問・答申を行う。

○ ○

9 ② 市民協働活動の事例周知
H29実施
(未着手)

活動内容の周知を希望する団体を募集して、市ホームページで紹介する。 ○

10 ③
市ホームページにおける市民活動推進に関
する情報掲載ページの開設

H29年度
から継続

市ホームページのリニューアルに伴い、見やすさ、検索のしやすさを
改善する。

○

11 ①
市民主体による円卓会議（協働のまちづく
り連絡協議会）の実施

実施
話し合うテーマや分野、主体となる団体等について検討する。
⇒東吉田区での実施に向けて検討を進めたが区長の合意を得られず、他の地域
も視野に今後更なる検討が必要。

○ ○

12 ② パブリックコメント制度の導入
H29年度
から継続

パブリックコメント制度の実施状況を把握するとともに、適正に実施さ
れるよう各課等に対し助言する。

○

13 ③ 審議会等への公募等による市民の参画促進
H29年度
から継続

審議会等委員の公募の実施状況を把握するとともに、適正に実施さ
れるよう各課等に対し助言する。

○

14 ④ 市政に関する出前講座の実施 実施
各課等が実施している出前講座を把握し、集約した上で市ホーム
ページ等で市民へ情報発信する。また、講座の充実を図る。

○ ○
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15 ① 市民活動サポートセンターの設置（再掲）
準備委員会
設置 No.3に同じ。 ○ ○

16 ②
市民活動支援アドバイザー（コーディネー
ター・つなぎ役）の育成・設置

検討
市民活動サポートセンターの運営形態と併せて検討する。
（他自治体の運営形態を調査・研究する）

○ ○

17 ④
市民提案型まちづくり活動支援補助金制度
の創設

法令整備
予算措置

平成３１年度の制度創設に向けて、制度の内容や財源の確保などに
ついて検討し予算措置する。

○ ○

18 ⑤
コミュニティビジネス・ソーシャルビジネスの
普及促進

H29実施
(未着手)

ＮＰＯ法人の設立支援と関連性が高いことから、一体的に情報を整理
し提供できるよう準備を進める。

○

19 ⑥ 地域まちづくり組織の設立・運営支援
区長会
説明等

区・自治会単位では取り組むことが難しい課題の解決に向けて、小学校区単位で
の地縁組織の設立を検討する。（テーマや設立地域を検討する）

○ ○

20 ② 地域資源を有効活用するための調査・研究
H29実施
(未着手)

地域資源（ひと、お金、モノ、情報）の捉え方について整理するととも
に、地域資源の発掘方法について検討する。

○

21 ③ 協働人材バンク制度の創設 実施 人材の募集方法や求められるニーズを研究し、制度を創設する。 ○ ○

22 ① まちづくりサポーター制度の創設
実施

(H29着手) 募集内容について定期的に各課へ照会し、情報を更新する。 ○ ○

23 ② アダプト・プログラム制度の創設 拡充 まちづくりサポーター制度と一体的に管理する。 ○ ○

24 ③ 市職員研修会の実施
H29年度
から継続

ワークショップ等で課題の掘り下げを行い、職員の協働に対する理解
を深める。

○

25 ④ 全庁で取り組む協働推進体制の構築
H29年度
から継続

協働の取組が庁内へ浸透するよう、協働のまちづくり推進本部、庁内
協働推進担当者を通じて庁内の意識改革を図る。

○

【目標１】担い手の育成・発掘　　　　　　　【目標２】連携の促進　　　　　　【目標３】異分野連携の促進　　　　　　【目標４】地域資源の発掘・活用　　　　　　【目標５】行政参加の促進
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